Semestre 2

Intitulé de I’ingéniorat : Gestion aquacole

Semestre : 2

Intitulé de I’UE : Méthodologie

Intitulé de la matiére : Développement durable

Volume horaire : 45h Crédits : 4 Coefficients : 2

Objectifs de I’enseignement : Ce cours a pour but de permettre aux étudiants d’obtenir une
vision globale et de comprendre les différentes dimensions et composantes sociales,
¢conomiques, environnementales et culturelles du développement ainsi que d’appréhender
leur complexité. Les étudiants vont acquérir des connaissances sur le concept du
développement durable, son évolution, et sa mise en ceuvre a différentes échelles. L’analyse
et les outils de suivi et d’évaluation seront ¢galement abordés.

Connaissances préalables recommandées : S1

Contenu de la matiére : cours (22.5h)

- Introduction
- Les modeéles de développement actuels et leurs limites.
1- Historique et definitions
- Naissance du concept de développement durable et son évolution
- Définitions du développement durable
- Perception du développement durable
- Le développement durable des zones marines et cotiéres
- Effets, bénéfices et avantages d’une approche basée sur le développement
durable
- Développement durable et résilience
- Les grands programmes du développement durable
2- Principaux instruments juridiques internationaux du développement durable
Convention — biodiversité — CDB et ses protocoles
Convention - Changement climatique — UNFCCC et Accord de Paris sur le climat
Convention - désertification
3- Fondements et principes
- Les fondements du développement durable
- Présentation des principes du développement durable
4- Evolution du concept de développement durable
- Dates et conférences clés
5- Acteurs et outils du développement durable
6- Les Objectifs du Développement Durable (ODD)
- Contexte et caractéristiques
- Les 17 ODD
- Les apports des ODD
- Acteurs des ODD et leur contribution
- Etat d’avancement de la mise en ceuvre
7- Mesurer le développement durable
- Les indicateurs
- L’empreinte écologique
L’empreinte carbone
- Le PIB vert
- L’Indice de développement humain (IDH)
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- La comptabilité écologique
8- Les entreprises et le développement durable
- Historique
- L’engagement des entreprises dans le développement durable (avantages,
méthodologie et application)
- Les défis du développement durable dans les entreprises
- La responsabilité sociale et environnementale des entreprises (RSEE)

Travaux dirigés (12h)
- Réalisation d’une enquéte sur le développement durable
- Etude de cas.

Programme des travaux pratiques (10.5h)

- Calcul des indicateurs (exemple : Biodiversité, changement climatique, eau, énergie)
- Calcul de I’empreinte écologique

- Calcul de I’empreinte carbone

Mode d’évaluation : laissé a I’appréciation de I’équipe de formation.
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