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Procés-Verbal du Conseil Scientifique de I’Ecole Nationale Supérieure des Sciences de la
mer et de ’aménagement du Littoral
Du 17/09/2024

En I’an deux milles vingt-quatre, du dix-sept septembre, s’est tenue une réunion du conseil
scientifique de I’école a 13h 30 min.

Mme Boutekrabt Lynda, présidente du CSE, a adressé le mot d’ouverture et de bienvenue a
I'ensemble des membres.Une lecture rétrospective et détaillée du contenu du PV du CSE
précédant en date du 13/05/2024 a été faite. Aucune contestation ni remarque n’a €té signalée
donc le PV a été approuvé a |'unanimite.

Ordre du jour : Par la suite les points de I’ordre du jour du présent CSE ont ¢té énoncés par la
présidente :

Bilan pédagogique 2023-2024

Bilan recherche scientifique 2023-2024
Réinscription des doctorants et financement
Bilan relations extérieures 2023-2024
Validation du réglement intérieur de I'école
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Divers.
e Etaient présents :

Pr. BOUTEKRABT Lynda présidente du CSE
Pr. BITAM Arezki : DPRGRS

Pr. MEZOUAR Khoudir : DFGD
M.KASSAR Abderahmane : DFCRE

Dr. DAHMANI Abdelalim CPSM

M. ZERROUKI Mohamed -DEA

Mme LAHMAR Nahla - DRV

Pr. REFES Wahid - membre

Pr. FEZAA Nacima -membre

Pr. GRIMES Samir —membre (par visioconférence pour cause de maladie)
Pr. HOUMA Fouzia—membre

Dr. MOKRANE Zakia -membre

Dr. BOUFERSAOUI Samira— membre

VVVVVVVVVVVVY
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Dr. OTHMANI Hosseyn(responsable LMD)

Dr. AISSOU Cherifa -membre

Dr. KENNOUCHE Hanane - membre

Dr FERNANE Lounes -membre

Mme BENTCHIKOU Latifa - membre

Pr. HADJ-ZIANE Amel - invitée

Mme BESSAOUI Ouahiba- Directrice de la bibliothéque
Etaient absents :

Mme AIT-AISSA Djamila — membre (excusée)

La parole fut donnée aux différents intervenants par le directeur adjoint chargé de la post-

graduation.

» Bilan pédagogique

Le bilan pédagogique a été présenté par le Pr.Mezouar Khoudir, Directeur adjoint chargé des
enseignements des diplomes et de la formation continue :
I- Formation ENSSMAL
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e Formation graduée
e Formation Master

Formation graduée : L’ENSSMAL propose un parcours de formation d’ingénieur (2
cycles) pour I’obtention d’un diplome :

< Diplome d’Ingénieur d’état en Sciences de la Mer dans les options suivantes
(avant la reforme 2023) :

Option :

Aquaculture

Halieutique

Biodiversité et gestion des écosystémes

Biotechnologie marine

Ingénierie de I'Environnement marin et cotier

Gestion et protection du littoral.

Pr. Mezouar a indiqué que ces options ne seront plus reconduites suite  la refonte des
programmes opérée 1’an dernier et validée par le MESRS.
Et la derniére année selon I’organigramme suivant :
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% Diplome d’Ingénieur d’état en Sciences de la Mer dans les options suivantes

Aprés la reforme 2023), ci-dessous les options de I’ENSSMAL

» Option :

- Gestion Aquacole

- Gestion Ecosystémique des péches

- Biotechnologie marine

- Ingénierie de I'Environnement marin et protection des écosystemes

- Génie cotier et aménagement du littoral

» un pole de formation en collaboration avec 5 partenaires (USTHB, ENSH, université de
Blida 1, Université de Boumerdes, UDES)
- Domaine : Sciences Technologie
- Filiére : Génie des procédes
- Spécialité : Traitement et Réutilisation des Eaux Usces
Coordinateur : Pr Aoubed Ali

Le schéma de la formation restera comme suit :




Premiére année formation préparatoire

Deuxiéme année formation préparatoire

Gestion Ecosystémique des Péches §
i i

- — R ————————— e

Biotechnologie marine

e m— RS S A — T —

Ingénierie de PEnvironnement
Marin et Protection des Ecosystémes

Génie Cotier et Aménagement du

Traitement et réutilisation des eaux

- Formation Master :

L’ENSSMAL offre une formation complémentaire pour 1’obtention du diplome
de Master en sciences de la mer.
1- Domaine :sciences de la nature et de la vie (SNV)
Filiére : hydrobiologie marine et continentale
Spécialité : o Gestion Aquacole
o Gestion Ecosystémique des péches
o Biotechnologie marine
o Ingénierie de I'Environnement marin et protection des
écosystemes

2- Domaine : sciences de la terre et de 'univers (STU) :
o Filiere : Géographie et aménagement du territoire
o Spécialité : Génie cotier et aménagement du littoral

3- Domaine : Sciences Technologie
o Filiére : Génie des procédes
o Spécialité : Traitement et Réutilisation des Eaux Usées

Un complément d’enseignement de quatre cours / conférences :
Cours proposés : 100h

Initiation & la méthodologie de recherche (IMR) 25 h/semestre (soit 3 x 8 semaines)
Recherche documentaire et communication (RDC) 25 h/semestre (soit 3 x 8 semaines)
Innovation 25 h/semestre (soit 3 x 8 semaines)

Gestion de cycle de projet 25 h/semestre (soit 3 x 8 semaines)
Mémoire de Master : 100h

Total de la formation complémentaire = 25+25+25+25+100=200h.




11- Bilan de I’année universitaire 2023-2024

I1.1. Effectifs des étudiants Inscrits par promotion pour I’année universitaire 2023-2024

Département des classes Préparatoire F M 3
1< année CPSM 216 101 317
Bloqués 28 12 40
TOTAL 1% CPSM 244 1137 387
2tme gnnée CPSM affectés 106 39 145
bloqués 5 1 06
TOTAL 2% CPSM i A0 18t
TOTAL CPSM L 355 153 508
TOTAL CPSM=357+151=508 (réels)
Effectif des étudiants inscrits 2023/2024 317
Nombre des étudiants qui ont bloqué I'année 40
Nombre des étudiants en situation d’abandon 41
Nombre des étudiants avec une moyenne annuelle entre 0.01 et 4.99 70
Nombre des étudiants avec une moyenne annuelle entre 5§ ¢t 6.99 19
Nombre des étudiants avec une moyenne annuelle entre 7 et 9.99 49

1¢*Biotechnologie marine

20 2 22

1¥¢année Gestion Aquacole 16 4 20
1ére année Gestiou Ecosystémlque des Péches 16 7 23
3 52 13 65

2“’" Biotechnologie marine 33 2 35
2tm¢ année Biodiversité et gestion des écosystémes 9 2 11
2¢m¢ année Aquaculture 15 9 24
2tme année Halieutique 8 8 16
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3meannée Biotechnologie marine 5

JémegnnéeBiodiversité et gestion des écosystémes 12 2 14
3t année Aquaculture 13 8 21
3tme gpnée Halieutique (Inscrit+bloqués) 8 8 16
Total 3éme année du second cycle 55 23 78

TOTAL DRV réels = 65+86+78 =229




2¢tmeannée Ingénierie de 'environnement marin et cotier

1ére année Ingénierie de I’Environnement Marin et Protection des Ecosystémes 16 9
1ére année Génie Cotier et Aménagement 16 13
1ére année Traitement et Réutilisation des Eaux Usées 25 10
R T e e S e e S
27 11

2¢me année Gestion et protection du littoral

3 ’“née Ingénierie . -ion'ment marin et cotier 27 5 32
3%me apnée Gestion et protection du littoral 23 13 36
Total 3éme année du second cycle 50 18 68
TOTAL DEA réels = 89+74+68 =231

Effectifs des étudiants Inscrits pour I'année universitaire 2023/2024 F M T
Premier cycle : Dépariement des classes Préparatoire 355 153 508
Deuxiéme cycle : Département des Ressources Vivantes 172 57 229
Deuxié cle : Départ t de I’Envi ment etd

QUXI'CI!‘IE cycle : Département de ’Environnement et de 163 68 231
I’Aménagement
Total 690 278 968

I1.2. Les inscrits en Master (200 heures supplémentaires) 2022/2023

146

I1.3. Délibération annuelle finale (session normale + session rattrapage)
_ Nombre Nombre | Taux de
Département des classes Préparatoire itcdinnts 2dinis rétissite
1#¢ année CPSM : 317 138 | 43.53%
e R e | 206 | 138 16699%
2tme année CPSM 145 121 | 83.45%




1ére année Ingénierie de ’Environnement Marin et

3tmeannée Ingénierie de environnement marin et cotier

32

25 25 100%
Protection des Ecosystémes ’
1ére année Génie Cotier et Aménagement 29 28 96.55%
1ére année Traitement et Réutilisation des Eaux Usées 35 33 94.26
2¢meannée Ingénierie de I’environnement marin et cotier 36 35 97.22%
2tme apnée Gestion et protection du littoral 36 36 100%

100%

3tme année Gestion et protection du littoral

36

100%

100%

1¢Biotechnologie marine 22
1¢reannée Gestion Aquacole 20 19 95%
1ére année Gestlon Ecosystemlque des Péches 23 22 95.65%
R A e o R o ) e P e s
2""“ Biotechnologie marine 34 33 .97 06%
2¢éme année Biodiversité et gestion des écosystemes 11 09 | 81.81%
2¢me anpée Aquaculture 24 24 100%
2¢me apnée Halieutique 16 16 100%
cinquiéme semestre acquis s i e
3¢meannée Biotechnologie marine 27 26 96.3%
Jtmeannée Biodiversité et gestion des écosystémes 14 13 92.86%
3me année Aquaculture 21 21 100%
3éme année Halieutique 18 15 | 83.33%
11.4.Diplomés PFE / Master :2023/2024 _
! nu [Non § s Non
Spécialité ::Jurdiants Sou:c : PF:S Bauteny Soutenus
Master

Biotechnologie marine




- Diplome Start up (arrétél1275) : 92 sujets avec 2 labels

- 3 étudiants spécialité halieutique n’ont pas acquis le cinquieéme semestre
- 1 étudiant spécialité Biotechnologie ABD .
- 1 étudiante spécialité Biodiversité n’a pas acquis le cinquiéme semestre |

- Total des diplomés 146 — 47 = 99 ingénieurs
- Total des diplomés 146 — 47 = 99 Master

I1.5. Concours National d’accés aux écoles nationales supérieures ENSSMAL

La confection des sujets élaborée par 50% des enseignants de 'ENSSMAL et 50% des
enseignants externes (USTHB et Bouira), le 06 juin 2024.

Le concours national d’accés aux écoles supérieures au titre de I'année 2023 s’est déroulé
le mercredi 25 Juin 2024 a 'ENSSMAL sur le programme de 'ENSSMAL.

Biochimie — Geénétique

25/06/2024

[Epreuve | 09h00-11h00 §

Géndtiqus (Matiére au choix)

Chimie organique

-15
[Epreuve 2 13h00-15h00

Physique — Mécanique des fluid . .
i 1 SRINES i Matiére au choix)

- Résultat du concours

.

» 80 % (97 étudiants) sont admis sur titre
> 20 % (24 étudiants ENSSMAL + 18 étudiants hors ENSSMAL) ont passé le concours
Résultat global : 97+ 27 = 124

I11. Rentrée universitaire 2024-2025

1.1 : Effectifs des étudiants Inscrits par promotion pour I’année universitaire
2024/2025 :

Département des classes Préparatoires F M T
1¢* année CPSM Bac 2024 214 89 303
1 année CPSM Bac 2023 54 25 79
1% année CPSM Bac 2022 7 8 15
TOTAL 1¥* CPSM 275 122 397
2¢" année CPSM 99 45 144
TOTAL CPSM 374 167 541
TOTAL CPSM= 397+144= 541 (Validée)




Département des Resgiéiii*;:es Vivantes " . ¥ M T
ér
1 e]f-lin::ate«:hnologie marine 19 1 20
lmannée Gestion Aquacole 15 3 18
1ére année Gestion Ecosystémique des Péches 12 6 18
Total ler année du second cycle 46 10 56
Zcm Biotechnologie marine 20 2 22
éme
2 année Gestion Aquacole 15 4 19
2" année Gestion Ecosystémique des Péches 16 6 22
Total 2éme année du second cycle 51 2 | 6
ém
3 eannée Biotechnologie marine 32 1 33
éme
3 annéeBiodiversité et gestion des écosystémes 8 1 9
¢
3 année Aquaculture 15 9 24
¢
3 " année Halieutique 8 8 16
Total 3éme année du second cycle 63 19 82
TOTAL DRV = 56+63+82 =201
Département de PEnvironnement et de I’Aménagement F M T
1ére année Ingénierie de I’Environnement Marin et
: 14 08 22
Protection des Ecosystémes
lére année Génie Cotier et Aménagement 16 08 24
1ére année Traitement et Réutilisation des Eaux Usées 21 03 24
Total 1er année du second cycle 51 19 70
tme
2 année Ingénierie de I’Environnement Marin et Protection 19 10 29
des Ecosystémes
[
2 " année Génie Cotier et Aménagement 16 12 28
éme
2  année Traitement et Réutilisation des Eaux Usées 24 9 33
Total 2éme année du second cycle 31 90




éme

3 année Ingénierie de ’environnement marin et cotier 11 35
Sem année Gestion et protection du littoral 29 07 36
Total 3éme année du second cycle 53 18 71
- TOTAL DEA = 70+90+71 =231
Effectifs des étudiants Inscrits pour I’année universitaire F M T
2024/2025
Premier cycle : Département des classes Préparatoire 374 167 541
Deuxiéme cycle : Département des Ressources Vivantes 160 41 201
l?euxl'eme cycle : Département de I’Environnement et de 163 68 231
I’Aménagement
Total 696 276 973
» Répartition des étudiants du premier cycle
Section Groupe 1 Groupe 2 Groupe 3 Groupe 4 Total
section A 50 50 50 49 199 |,
397
; 541
Section B 50 50 49 49 198
2éme FPSM |36 36 36 36
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I11.3. Nombre d’enseignants par grade

» 2 enseignantes : mises a disposition
» 1 enseignante: mise a la disposition — université de Djelfa
» Total: 81

I11.4. Formation des enseignants nouvellement recrutés 2023/2024

Huit enseignants nouvellement recrutés sont gérée par I’arrété N* 932 du 28 juillet 2016. Selon
cet arrété (article 3), une cellule est & créer dans chaque établissement d’enseignement supérieur
pour le suivi d’un programme d’accompagnement pédagogique au profit de ces enseignants.
La cellule (ENSSMAL) est composée de :

» Mme Kaidi Nawel : présidente

» M. Mezouar Khoudir : membre

Bilan de la formation des enseignants nouvellement recrutés
Intitule de la formation : TIC et pratiques pédagogiques
- Compétences visées : intégration des TICs dans les pratiques pédagogiques
universitaires
- Début de la formation : janvier 2024
- Université pilote : Université Fréres Mentouri Constantine 1
- Durée : 06 mois
- Concepteur du dispositif de formation : Dr Ahmed Belhani
- Résultats lere phase. (Reste la 2°™ phase)- classement 7°™ / échelle nationale

11



Dahmoune bouchera

Salem chrif yousra

Géographie et Aménagement

Boukhalkhal nadia souad

Géographie et Aménagement

Boucheher abdelhamid Hydrobiologie marine et continentale
Boukharouba aya Biotechnologie

Ben tebba Aicha Génie des procédés

Ghezali katia Génie des procédeés

Khelassi Amina Génle des procédés

I11.6. Comités scientifiques des départements

12
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de département des FPSN
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I11.7. Infrastructures Pédagogiques

Nombre Capacité théorique Total théorique
Amphithéatre 1 280 étudiants 280 étudiants
Salles de travaux dirigés 10 40 étudiants 400 étudiants
Salles de travaux pratiques :
1.  Laboratoire de Biologie marine I ]
2. Laboratoire de Biologie marine II
3. Laboratoire de Biologie marine III _
4. Laboratoire de Biologie Cellulaire %
et Moléculaire (Microbiologie) i
5. Laboratoire de biologie Cellulaire et
Moléculaire Il (Biochimie)
6. Laboratoire de biologie Cellulaire et ) )
Moléculaire TI 14 20 étudiants 280 étudiants
7 Laboratoire de Chimie et Poliution I
8. Laboratoire de chimie /Physique
9. Laboratoire d’Aménagement |
[10. Laboratoire d"Aquaculture !
11.  Salle d’informatique I
12. Salle d’informatique 1I
13.  Salle d’informatigue III
14.  Salle d’informatique IV
l
Salle de préparation (ingénieurs de o1 :
Laboratoire) | | TR S
| Salle de chromatographie 01
Salles de lecture 01 100 étudiants 100 étudiants
Salle polyvalente 01 60 étadiants 60 étudiants
Salle de téléenseignement 01 20 étudiants 20 étudiants
Salle de visioconférence 01 25 étudiants 25 étudiants
Salle de Projection Audio-visuel 01 60 étudiants 60 étudiants
Salle de conférences | 01 250 personnes 250 personnes

I11.8. Bilan service des stages 2023-2024:

1- Les sorties : Terrain (pédagogie)

' i}épartemani

FPSM

1*" ann¢e
2® annee

13
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Total

S 2ecycle  Biotechnologie marine 35 g
. Aquaculture 24 05
Halleigeas s T 06

 Biodiversité et gestion des 11 01
écosystémes o
o - Total ==
2ecycle  Biotechnologie marine ol

GCA{J enie Cot;er et
Amenagement o .
Traitement et Réutilisation des ‘36‘ 07
Eaux Usées ('I'REU) '

Ingémcne" de ! environnemenvtt
marin (IEMC) '

onnement et Aménageme

Gestion et Amenagement du
thtoral (GPL)
énierie de lenwronnement

3e année 2e




- Total/Sorties Pédagogiques

Bwinﬁte(_:hndlogie

m_arine .
Biodiversité

Halieutique

Aq i_éhitqre
_Total -

17 20

: é = 1 5 atbbittiatoriin e 22

14 21

07 0

sy o i S T - - op—i

R 14
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Les Organismes d’accueil selon la spécialité (lieu de stage)
g p g

Spécialité Organisme d’accueil

Ingénierie de ’Environnement Marin
et Protection des Ecosystéemes

ADES / /Sonatrach / DPRH/SEAAL /ANBT/Société Algérienne

(IEMPE) de production de I'¢lectricité/CNRDPA/INSPA/ONA /
SPA/Direction des ressources au eaux/'LEM
IEMC 'CNL/ONEDD................
LEM/ INST/ CNL/ASAL/ADE/UDES/SPA-DALHI-ONM-
GPL INCT/ADE/CRENU-Saidal/DTP/DTP/Direction de

P enVITOMNEMERY .. .o ottt e e

Biotechnologie marine

Institut Pasteur /SSEAAL/ Hikma pharma Algeria/ Laiterie
Aures/ADE/ INSPA/HUPE-WA/CNRDPA/ /SPA/Laboratoires
d'analyse médical /Naftal'DPRH/Biofharm (SPA) EFTPA/ONA/
Saidal . ...

Gestion Aquacole

Gestion Eco-systémique des Péches
(GEP)

Antenne de péche et des ressources halieutique /ONA/ CRNA/
EPIC-HUPE/ CNEDB/ INSPA/

: . Sonattachl o umensasassson
Biodiversité EFTPA de Cherchell-INSPA-Ferme aquacole de Tipaza/
Halieutique DPRH/.....
Gardervles fermes aquacoleINSPA//Sonatrach’ Culttmar
Aquaculture marines'DPRH/CNRDPA/ Direction de la péche. . .................

Gestion Aquacole

}

Les différents points suivants ont été débattus et qui concernent :

Enseignement en langue anglaise

13 / 14 semaines d’enseignement pour valider le semestre

Contrdles continus : 2 contrdles cours + notes TD/ TP/ sortie/ travail personnel
Suivi de I’assiduité des étudiants avec une fiche de présence

Application du reglement intérieur

Dépét des cours sur la plateforme MOODLE selon le canevas demandé
Proposition des sujets de PFE (au moins un sujet / enseignant) : début octobre
En cas de manque de sujets les enseignants en proposent un deuxicme.
Soutenances : une seule session fin juin — début juillet

Tutorat : chaque enseignant recevra 3- 5 étudiants une fois / semaine (présentiel)
Sortie sur terrain (programmation début du mois d’octobre avec : destination et besoins)
Présence aux CP, présence obligatoire a la délibération

Obligation de réponse aux courriers de la direction

Aprés épuisement de tous les points présentés par sa direction, Mme Bachari a pris la parole et
a félicité le Pr.Mezouar pour la présentation tout en déclarant que le bilan de I’école est tres
satisfaisant et complet.Les membres du CSE ont apprécié I’évolution de la moyenne d’acces a
I’ENSSMAL, ainsi que le taux de réussite au niveau des différents paliers.
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» Bilan recherche scientifique

I. Etat de réinscriptions des doctorants et financement

1.1- Etat de Financement des doctorants

Pr.Bachari a déclaré publiquement ignorer que son laboratoire avait re¢u et consommeé la
totalité du budget alloué a ses doctorants et que ¢’est par manque de communication avec ses
chefs d’équipes. Pr.Mezour, chef d’équipe de son laboratoire(Ecosysmarl) a pris la parole et a
expliqué que la totalité du budget avait été consommé pour les 06 doctorants de la formation
doctorale ~Aménagement du territoire-. Mme Lahmer également membre de I’équipe de
recherche du méme laboratoire (Ecosysmarl) a déclaré avoir consommé la totalité¢ du budget
accordé.

Aussi, Pr.Bachari a insisté sur le fait qu’elle pensait que tous les doctorants avaient droit au
financement suite semble-t-il & une rencontre avec M.Kazed (DGRSDT) qui le lui aurait
affirmé.

Les membres du CSE ont tous exprimé leur étonnement du fait que Pr. Bachari ignorait la
réglementation en vigueur.

Pour I’exercice 2024, le budget alloué était del 800 000 da

- Financement des doctorants
- Financement durant I’année universitaire 2021-2022- 2023-2024 :

Année Montant en | consommation | reliquat Observation

Da
2021 0.00 0.00 0.00 aucun doctorant éligible
2022 0.00 0.00 0.00 aucun doctorant éligible
2023 3150000 |3149989.50 |1050
2024 1 800 000 | En cours

A. Pour le laboratoire ECOSYSMARL dirigée par sa directrice le Pr. Bachari-Houma
Fouzia, le financement des travaux de these de doctorants ne concerne que ceux
éligibles par la réglementation en vigueur (les doctorants justifiants les 4 premieres
années d’inscription).

Nom et prénoms 1°* Année spécialité Encadreurs
d’inscription

Belhout rachida 2021-2022 Aménagement du territoire | Mezouar Khoudir / co-

Directeur Ghougali
Salim

Chahtou selma 2021-2022 Aménagement du territoire Guerfi Mokhar / co-

directeur Mezouar
Khoudir

Berkani Mossaab 2021-2022 Aménagement du territoire | Mezouar Khoudir / co-
directeur Otmani
Houssyn
Khamallah youcef | 2021-2022 Climatologie. risque et Mezouar Khoudir
environnement
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Bellabed fahima 2021-2022 Climatologie, risque et | Otmani Houssyn/ co-
environnement directeur Keraghel
Asma Mahdia
[driss nassima 2021-2022 Climatologie, risque et Boulahdid mostefa
environnement

B- Pour le laboratoire LCVRM dirigé par son directeur le Pr. GRIMES

Nom et prénoms 1¥*Année spécialité Encadreurs
d’inscription
Zaoui yousra 2021-2022 | Ressources halieutiques Kacher Mohamed
Kribel fella 2021-2022 | Ressources halieutiques Mokrane zakia

Grib imene 2021-2022 | Bioressources marines Grimes Samir/co-
directeur
Bachouche Samir

Kali simla 2021-2022 | Bioressources marines Grimes Samir

Benslimane samira 2021-2022 | Bioressources marines Hafferssas Aziz

Gasmi meriem

2021-2022 | Bioressources marines

Grimes Samir

Taibi nor el houda

2021-2022

Env litto,biosurv,etgest,integr, | Bensalem

Sofiane/co-
directeur Djahnit
Nora

Amenouche sara

2021-2022

Env.litt,biosurv et gest,integr | Mokrane

Zakia/co-directeur
Belhouchet
Nassima

Mehidi houria

2021-2022

Env,litto,biosurv,etgest.integr, | Alouache

Souhila/co-
directeur Djahnit
Nora

Radjai abdeslam

2021-2022

Env litt,biosurv et gest.integr | Amara

Mourad/co-
directeur Houma
Bachari Fouzia

- Etat de réinscription des doctorants
- Tous les doctorants retardataires et encadreurs ont regu par mail une invitation a mettre
le point de la situation de I’inscriptions19/04/2024 réunion avec tous les doctorants
- 1%%invitation 28/02/2024 a tous les enseignants et doctorants par mail afin d’assainir la

situation qui prévalait
- 02/06/2024 réunion Hemida-doctorants ayant abouti & un PV signé dans lequel sont

consignés les différentes doléances de chacun des étudi
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» Doctorants D-98 : sciences de la mer :
Les doctorants inscrits pour I’année universitaire 2023-2024 ainsi que la date de leur
premiére inscription et leur encadrants sont consignés dans le tableau ci-dessous.

No;n prénoms - Date d;e_ e Directeur de thése
: _ epons | ]
1- Maghouche mohamed Lamine 2021-2022 | Boufersaoui samira '
2- Lahmar Nahla 2021-2022 Boufersaoui samira
3- Dahmani hocine 2017/2018 HOUMA BACHARI Fouzia
4- Bendaas yehia 2017/2018 Refeswahid
5- Amar imen 2017/2018 ALOUACHE Souhila
6- Bahri nabila 201??2_0 l_é o REI;E-S Wahid
7- Bourbaine fouzia 201772018 ALOUACHE Souhila
8- Bouaicha farid 201772018 MEZOUAR Khoudir
9- Chaou nadia 2017/2018 ALOUACHE S‘ouhila
10- Dehane djema 20172018 | BOULAHDID Mostefa |
11- Ouldramoul an;el_- - | -Z-OIWZIOWIE IIIIIIIIIIIII N REFES Wahid -
12- Sahraoui hamza 2017/2018 REFES Wahid
13- Touahir nawal 2017/2018 ALOUACHE Souhila
14- Sengouga amina 2017/2018 BOUMAZA Salima
15- Cheriet walid 2016-2017 GUERFI Mokhtar
Co-directeur MEZOUAR Khoudir
16- Ghiboub abdelhamid 2016-2017 BOULAHDID Mostafa
17- Adem amina amel 2014-2015 HOUMA BACHARI Fouzia
18-Boudefoua nassima 2014-2015 SEMROUD Rachid
19-Filali tahar 2014-2015 HEMIDA Farid
20-Halaili younes 2014-2015 HOUMA BACHARI Fouzia
21-Mazouzi sakina 2014-2015 REFES Wahid
22-Mendil hamza M,A. 2014-2015 HEMIDA Farid
23- Zerrouki mohamed 2014-2015 LOUANCHI Ferial
24- Kaidi nawel 2013-2014 GRIMES Samir
25- Boughrira abdelhak 2012-2013 HOUMA BACHARI Fouzia
26-Kada mohamed HOUMA BACHARI Fouzia




27-Alsid cheikh safia 2011-2012 BELKESSA Rabah
28-Boubenia riad 2011-2012 BACHARI Nour el islam
29-Kassar abderrahmane 2011-2012 HEMIDA Farid

30-Ladoul sara 2011-2012 HEMIDA Farid
31-Belkacem yasmine 2011-2012 BACHARI -HOUMA Fouzia
32-Koroghli akila 2011-2012 BELKESSA Rabah
33-Amarouche nassima 2009/2010 SEMROUD Rachid
34-Mennad moussa 2009/2010 BACHARI Nour-el-islam

» Doctorants D-LMD : les doctorants inscrits

Les doctorants inscrits en D- LMD pour I"année universitaire 2023-2024 ainsi que la date de
leur premiére inscription et leur encadrants sont consignés dans le tableau ci-dessous.

Nom prénoms | patede 1’ spécialite Directeur de these
inscription
1-Benchikh 2016-2017 Biodiversité et Refes wahid
zina gestion des
écosystemes
2-Ghazali 2016-2017 Environnement CHERNAI HAMDI Safia
yousra marin
3-Zerrouk 2016-2017 Environnement HAMDI Boualem
chabane marin
4-Fellah houda 2015-2016 Gestion des HEMIDA Farid
ressources
halieutiques
5-Aoudj cherif 2015-2016 Géosciences GUERFI Mokhtar
marines et littorales
6-Ait kaci 2014-2015 Environnement LOUANCHI Ferial
malik marin et littoral
7-Guebbabi 2013-2014 Gestion et GHODBANI Tarik
ismail prospective littoral
8-Khamallah 2021-2022 Climatologie risque | MEZOUAR Khoudir
youcef et environnement
9-Bellabad 2021-2022 Climatologie risque | OTMANI Houseyn/co-directeur
fahima et environnement KERAGHEL Mehdiaasma
10-Idriss 2021-2022 Climatologie risque | BOULAHDID Mostafa
nassima et environnement
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samira

11-Belhout 2021-2022 Aménagement du MEZOUAR Khoudir/co-directeur
rachida territoire GHOGGALI Samir
12-Berkani 2021-2022 Aménagement du MEZOUAR Khoudir/co-directeur
mossaab territoire OTMANI Houseyn
13-Chahtou 2021-2022 Aménagement du GUERFI Mokhtar/co-directeur
selma territoire MEZOUAR Khoudir
14-Zaoui 2021-2022 Ressources KACHER Mohamed
yousra halieutiques
15-Meradef 2021-2022 Ressources KACHER Mohamed
billal halieutiques
16-Kribel fella 2021-2022 Ressources MOKRANE Zakia
halieutiques
17-Grib imene 2021-2022 Bioressources Grimes Samir/Co-directeur
marines BACHOUCHE Samir
18-Kali simla 2021-2022 Bioressources GRIMES Samir
marines
-19Benslimane 2021-2022 Bioressources HAFFERSSAS Aziz

marines

20-Gasmi 2021-2022 Bioressources GRIMES Samir

meriem marines

21-Misraoui ali | 2021-2022 Bioressources Mokrane Zakia/ Co-encadreur
marines ‘BOUMAZASalima

22-Taibinorel | 2021-2022 Env,litto,biosurv,etg [Bensalem sofiane/co-directeur djahnit

houda est,integr, nora

23-Amenouche | 2021-2022 Env.litt,biosurv et Mokrane zakia/co-directeur

sara gest,integr belhouchet nassima

24-Mehidi 2021-2022 Env.litto,biosurv,etg |Alouache souhila/co-directeur djahnit

houria est,integr, nora

25-Radjai 2021-2022 Env litt.biosurv et amaramourad/co-directeur houma!

abdeslam gest,integr bachari fouzia

» Manifestations de courtes durées et stages de courtes durées (Enseignants —

Doctorants)

Les dépenses liées aux stages de courtes durées sont consignées dans le tableau suivant

Année | Montant des
dépenses consommation | reliquat | Observation
en Da
2023 | 8 000 000 6 773 327 | Les stages n’ont pas été tous
concrétisés pour probléme de % ,f ;\
2024 | 8 000 000 3041 088 | En cours de consommation 4~ »* ]
=
¥ '
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» Etat des départs en stage enseignants validés par le CSE :

- Liste des demandeurs de stages et de congés scientifiques :

Noms et prénoms

Pays

I-ALOUACHE Souhila Suede
Turquie
2- ATTIA Nourhane Turquie
3-AIT SAIDI Adel Espagne
4-AISSOU-AKROUR Cherifa Italie
Gréce
5-BITAM Arezki France
6-BOUFERSAOUI Samira Turquie
Turquie
7- CHAA Halima Arabie-Saoudite
[talie
8 -DAHMANI Nacera Turquie
France
9-DAHMANI Abdelalim Turquie
Pays-bas
10- FEZAA Nacima France
11-KHEDIMI Amina France
12- LOURGUIOUI Hichem Turquie
13- MERRAD Anissa Turquie
14- MEZOUAR Khoudir Romanie
15- MAOUEL Djamila Grece
16-MOKRANE Zakia France
17-OUAFI Leila Turquie
18- ZEGHACHE Abdelkader France
France

» Etat des départs en stage (consommés) enseignants

Noms et prénoms Pays Nature
1- BAHBAH Lamia Italie Congé scientifique
2- BOUTEKRABT Lynda France Stage de courte durée
3- HAOUI Nabila Turquie Stage de courte durée
4- KASSAR Abderrahmane France Stage de courte durée
5-MEZOUAR Khoudir France Stage de courte durée
6- GRIMES Samir France Stage de courte durée
6- BOUTEKRBT Lynda France Stage de courte durée
7- LOURGUIOUI Hichem Turquie Stage de courte durée
8-HAOUI Nabila Turquie Stage de courte durée
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9- DAHMANI Abdelalim Turquie Stage de courte durée
11- MAQUEL Djamila Grece Congé scientifique

12- DAHMANI Nacéra France Stage de courte durée
13- MOKRANE Zaki France Stage de courte durée
14- ATTIA Norhane Turquie Stage de courte durée
15- Alouache Souhila Suede \Congé scientifique

16- HARID Romaissa France Stage de courte durée

» Etat des départs en stage (effectué) Etudiants

Noms et prénoms Pays : Nature
1- GHRIB Imane Turquie Stage de courte durée
2-MEHIDI Houria Turquie Stage de courte durée
3-TAIBI Nor El houda Turquie Stage de courte durée
4-CHAHTOU Selma Turquie Congé scientifique

- Toutes demandes de stages déposées au niveau de la direction de la recherche ont été
validées par le CSE du 13/05/2024.

» Validation du réglement intérieur de I'école :

Le Directeur-adjoint chargé des enseignements, des diplomes et de la formation continue a
présenté le réglement intérieur de I’école et qui portait les points suivants :

- Chapitre 1. Présentation de I'école

- Chapitre II. Formation Et Diplémes

- Chapitre III. Conditions D acces, De Réinscription Et De Transfert

- Chapitre IV. Conge Académique Et Abandon Des Etudes

- Chapitre V. Réorientation Vers L université / Centre Universitaire

- Chapitre VL. Dispositions Relatives Aux Etudes

- Chapitre VII. Des Equipes Pédagogiques

- Chapitre I11. Modalités D’organisation D’évaluation Et De Progression Dans les Etudes

- Chapitre IX. La Discipline Générale

- Chapitre X. Conditions D’acceés A La Bibliotheque.

Il est a signaler que ce réglement a été soumis pour lecture préalable a I’ensemble des membres
du CSE. Aprés débat, il a été approuvé avec quelques légeres propositions ou de rajouts. Suite
a quoi, la directrice a demand¢ & le mettre sur le site web de I’école et aussi aux ¢tudiants de la
valider via la plateforme Progress.

‘ » Bilan Relations extérieures |

M.Kassar Abderrahmane, Directeur-adjoint chargé des Systémes d'Informations et de
Communication, et des Relations Extérieures a présenté lui, aussi son bilan et qui se compose
des points suivants :
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Conventions signées 2023/2024

Ooredoo : Convention pour la mise & la Disposition d'une assiette Immobiliére pour le
déploiement du réseau mobile de la Société SPA Wataniya Telecom Algérie — 11 années
(26/09/2023)

ENA : Alliance stratégique pour la coopération dans les domaines de la formation,
I'expertise et la recherche scientifique — 5 années (05/12/2023)

ECOGIC : Convention de coopération et de collaboration pour la préparation,
l'organisation et la réalisation des conférences, tables rondes durant Expomer2024
(25/02/2024)

Université d’Alger 3 : Convention de coopération et de collaboration — 3 ans
(05/02/2024)

ANVREDET : Accord-cadre de coopération pour la mobilisation des compétences et
des ressources — 5 ans (09/03/2024)

CEI HALFAOUI : Convention cadre de partenariat pour le renforcement des relations
école-entreprise pour contribuer au développement de la recherche, de la science et de
ce qui en ressort en matiére de développement socio-économique — 5 ans (14/03/2024)
CNTPP : Convention cadre de partenariat technique et scientifique sur les
problématiques environnementales avec un focus sur la pollution — 5 ans (12/05/2024)
CRAAG : Convention cadre de partenariat pour le développement de la recherche, de
la science et de ce qui l'en ressort en matiere de développement socio-économique — 4
ans (CRAPast : Convention de coopération et de collaboration technique et scientifique
— 3 ans (01/07/2024)

AND : Convention cadre de partenariat pour le développement de la recherche, de la
science et de ce qui l'en ressort en matiére de développement socio-économique — 3 ans
(14/07/2024).

Evénements organisés 2023/2024
Cérémonie d’ouverture de I’année universitaire 2023/2024 : 21/09/2023

Conférence sur les énergies marines « 1'éolien offshore » animée par un ancien étudiant
M. Hariz M. R. : 17/10/2023

Lancement du réseau thématique sur le traitement et la réutilisation des caux usées
organisé avec l’atelier intitulé : Développement des compétences en traitement et
réutilisation des eaux usées, un défi pour soutenir la sécurité hydrique de I'Algérie :
27/10/2023

Workshop international initié par Professeur REFES W intitulé : Biodiversité et gestion
des systémes exploités : 28-29/10/2024

Conférence internationale « I'économie bleue dans le contexte du changement
climatique » : 28/12/2023.

Conférence de I'équipe IMBM du laboratoire de LCVRM, animée par Dr BOUAZOUNI
sous le Théme : « Les Méthodes de sondage et démarches d’enquéte appliquées au
secteur de la péche. Spécificités et conditions d’application. » : 20/02/2024

Accueil de la conférence régionale des écoles supérieures et réception des directeurs :
05/03/2024

L Iftar collectif de la communauté de I’école a I’occasion de Ramadan 2024 :19/03/2024
Conférence Nationale organisée conjointement avec I'INESG : Enjeux et défis
environnementaux de I’ Algérie : une approche globale, des espaces sahariens au littoral
: 05/06/2024
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10.

11.

10.

11.

12.

13.

Cérémonie de cloture de 1'année universitaire 2023/2024 durant laquelle les étudiants
majors et enseignants promu ont été honorés : 04/07/2024.

Organisation du chantier scientifique sur la biodiversité marine « BIODIVAL-2024 »
sur initiative personnelle du Pr.Grimes directeur de laboratoire LCVRM du 20-07/2024
au 01/08/2024

Evénements des clubsscientifiques des étudiants

VitamineSea : Journée Mondiale de la mer organisée au port de la Madrague :
30/09/2023

Marée Rose : Journée de sensibilisation au cancer du sein avec 1’association el Badr et
d’autres clubs estudiantins (sensibilisation, activités ludiques..) : 19/10/2023

EcoDays : Marine biodiversity and rights of the sea awareness day : 15/02/2024

Autres activités

Stages des 10 majors de la 2e et 3e année de la spécialité aquaculture dans la station de
recherche et d’expérimentation de Sapanca (Faculté des sciences aquatiques, Université
d’Istanbul), accompagnés par I’ex-directeur adjoint chargé des relations et extérieures,
M. Lourguioui H., et la cheffe de spécialité aquaculture, Mme HaouiMeslem N. : 03-
11/02/2024

Réception d’une délégation Congolaise dans le cadre de la mise en ceuvre d'un nouveau
pdle universitaire au Congo, 'ENSSMAL ayant été sollicité pour le volet Sciences de
la Mer : 07/02/2024

Participation de M. Kassar A., en tant que Relex, a un plateau télévisé dans la chaine 7
de la télévision nationale : 16/04/2024

Participation de I'ENSSMAL en partenariat avec I'INESG, au SIPSA-FILAHA
DjazAqua 2024 : 20-23/05/2024

[’Ecole a accueilli le workshop sur le montage des formations conjointes et co-
diplomation organisé par Erasmus+ Algérie : 20-21/05/2024

L’Ecole a accueilli ’événement organisé par 1I’Académie des Sciences et de
Technologie « La phase arabe de la Science » : 23/05/2024

Venue d’un groupe de collégiens du Lycée International Alexendre Dumas pour visite
et découverte de I'école : 26/05/2024

Participation de M. Kassar A., en tant que Relex, a un plateau télévisé dans la chaine
privée Icosium:29/05/2024

Participation de '"ENSSMAL a I’éveénement organisée par I’ Académie Algérienne des
Sciences et Technologie a I’occasion de la journée internationale de I’environnement au

le plais de la culture : 04/06/2024

M. Kassar A. en tant que Relex, a assisté a la finale Digital BlueHack, organisée par le
Programme Economie Bleue : 30/06/2024

Enregistrement du reportage de I’émission Ibhar de 'ENTV sur la biodiversité marine
et entretien avec Mme Lahmer N., cheffe du DRV, et Mme Kennouche H, enseignante-
chercheur : 01/07/2024

Participation de M. Kassar A, en tant que Relex, et de Mme Khelifa N., représentant de
la cellule AQ, a la journée de dissémination du projet Erasmus+ CBHE DIGITAQ a
I’université de Béjaia : 02/07/2024

Participation de Mme Boutekrabt L. et de M. Kassar A. a la conférence de presse du
autour de la circulaire de la rentrée 2024/2025 au MESRS, L’ENSS L été pris
comme établissement modele : 14/07/2024
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15. Participation de 'ENSSMAL 4 la journée de restitution des résultats I’évaluation des
ressources pélagiques organisée par les Ministere de la Péche et des Ressources
Halieutique : 29/08/2024.

16. Pour la mise au point des derniers préparatifs de la mise en place d’une formation
continue en Economie Bleue, financée par I’ Agence Frangaise de développement, en
collaboration avec I'Institut Européen de la Mer (Brest, France), au profit des acteurs
administratifs et professionnels du domaine maritime et de la péche, une mission a
’Université de Brest Occidentale (UBO) a été effectué les 26 et 27 juin 2024 avec la
participation de :

- Lynda BOUTEKRABT, Directrice de '"ENSSMAL

- Nadjib HOUARI, Conseiller de la Directrice

- Samir GRIMES, Chargé du dossier et Directeur du Laboratoire CVRM

- Abderrahmane KASSAR,Directeur adjoint chargé des Systémes
d'Informations et de Communication, et des Relations Extérieures

- Khoudir MEZOUAR, Directeur adjoint chargé des Enseignements, des
Diplémes, et de la Formation Continue

Lancement de la formation prévu pour septembre 2025

E- Réunions de coopération

Date Lieu Théme Parties externes
08/05/2024 | MESRS Volet formation du MESRS et Expertise France
Programme Economie
Bleue
10/06/2024 | Visioconférence | Collaboration entre UBO (Brest, France)

BlueStart et BlueM de
I’IUEM (Brest,
France)

19/05/2024 | ENSSMAL Renouvellement d’'une | INSPA
convention

15/04/2024 | ENSSMAL Réception de la AND
convention et séance
de travail

08/05/2024 | MESRS Volet formation du MESRS et Expertise France
Programme Economie
Bleue

10/06/2024 | Visioconférence Collaboration entre UBO (Brest, France)
BlueStart et BlueM de
I"'IUEM (Brest,
France)

19/05/2024 | ENSSMAL Renouvellement d'une | INSPA
convention

15/04/2024 | ENSSMAL Réception de la AND
convention et séance
de travail
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F- Prestations de services 2023/2024

# | Client | Objet Projet Date
01 | LEM Analyses chimiques Réalisation de la station de 16/10/2023
des sédiments dessalement d’eau de mer a BEN
marins et de I'eau M’HIDI SKIKDA -Etude générale-
de mer
02 | LEM | Analyses chimiques | Etude générale sur la sécurisation | 23/10/2023
des sédiments de la ressource en eau a partir
marins et de I'eau des systémes de dessalement
de mer d’eau de mer - SDEM Beni Said.
03 | LEM Analyses chimiques | Controle et suivi des travaux de 29/10/2023
des sédiments dragage d’urgence de I'abri de
marins péche de Khemisti — Etude
d’impact sur I'environnent -
(Wilaya de Tipaza)
04 | LEM | Analyses chimiques | Contréle et suivi des travaux de 29/10/2023
des sédiments dragage d’urgence du port de
marins Bou Haroun (wilaya de Tipaza)
05 | LEM | Analyses chimiques | Réalisation du levé 13/11/2023
des sédiments bathymétrique des plans d’eau
marins du port d’Annaba
06 | LEM | Analyses chimiques | Etude générale sur la sécurisation | 16/11/2023
des sédiments de la ressource en eau a partir
marins et de I'eau des systemes de dessalement
de mer d’eau de mer - SDEM Timdiouane
wilaya de lJijel
07 | LEM | Analyses chimiques | Etude Générale sur la 04/12/2023
des sédiments Sécurisation de la Ressource en
marins et de l'eau Eau a partir des Systéeme de
de mer Dessalement d’Eau de Mer —
SDEM de SIDI KHELIFA wilaya de
Tizi Ouzou
08 | LEM | Analyses chimiques | Etude de la prise d'eau de la 28/12/2023
des sédiments station de dessalement d'eau de
marins et de I'eau mer du site EL MAGHRA
de mer
09 | LEM | Analyses chimiques | Etude de dragage du port de 25/01/2024
des sédiments de péche et de plaisance de cap
dragage Djanet (wilaya de Boumerdes)
10 | LEM | Analyses chimiques Etude de dragage du port de 01/02/2024
des sédiments péche de Gouraya (wilaya de
marins Tipaza)
11 | LEM | Analyses chimiques Etude générale sur la sécurisation
des sédiments de la ressource en eau a partir
marins et de 'eau des systémes de dessalement
de mer d’eau de mer SDEM phare
Colombi (wilaya de Chlef)
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12 | LEM | Analyses chimiques | Etude d’impact sur 15/02/2024
des sédiments I'environnement pour le dragage
marins du fond portuaire et des quais du
port de Skikda (ancien port)
13 | LEM | Analyses chimiques | Etude générale sur la sécurisation | 06/03/2024
des sédiments de la ressource en eau a partir
marins des systémes de dessalement
d’eau de mer site Maarouf
(wilaya de Tlemcen)

14 | LEM | Analyses chimiques | Réalisation d'une station de 09/07/2024
de I'eau de mer dessalement d’eau de mer a
TamdaOuguemoune (wilaya de
Tizi Ouzou)

e Qbservations

M.Kassar a indiqué qu’aucun paiement relatif aux prestations réalisées en 2023 et 2024 n’a
été pergu, a ce jour et a par contre, expliqué que :

Les montants payés aux participants des prestations sont calculés sur la base du VH du travail
réalisé qui est communiqué par M. Boudjellal B., le responsable technique des exécutants des
prestations, désignés au niveau des conventions par le chef d’établissement conformément a
Parrété 353 du 13 mai 2013, art. 5 qui stipule que la gestion des prestations est du ressort
exclusif, sauf mandat, du chef d’établissement.

Les rapports des prestations sont validés par le responsable scientifique désigné légalement par
Mme la Directrice. Il s’agit du Pr Grimes S.

Equipe de réalisation (participants) des prestations précédemment citées est composee de :

1- Grimes samir.2- Houma bacharifouzia,- 3-Alouache souhila,-4-Zerrouki mohamed ; -
5- Boudjellalbenyahia ;- 6- Eddalianabila.- 7- Ounadifaiza,- 8- Ait kacimalik, - 9-
Gueroumihouda,- 10- Semahinadia, 11- Djerainourredine.

M. Zerrouki, chef de département ‘environnement et aménagent’, a pris la parole et a tenu a

déclarer que depuis la mise en place des nouvelles procédures de gestion par Mme la directrice
les revenus des exécutants des prestations sont justes et équitables.

Mme Dahmani, membre du CSE, a indiqué qu’au cours du dernier conseil d’administration, ces
procédures de gestion ont été jugées transparentes et justes.

Mme Bachari a intervenu réclamant le pourquoi du maintien de la méme équipe technique.
Mme la directrice a assuré qu’elle était seule responsable en termes de désignation de I’équipe.
Aussi, ¢’est I’équipe qui a été désignée par ses prédécesseurs du fait de leur qualification et a
déclaré qu’on ne change pas une équipe qui gagne

Aussi, Mme Bachari a déclaré ignorer les sommes qu’elle a pergues car, elle ne vérifie pas des
rentrées d’argent.

G- En préparation pour 2024/2025
1- Cérémonie d’ouverture de I’année universitaire 2024/2025 et accueil des étudiants de
premiére année.
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2- Montage d’un master en archéologie marine en collaboration avec I'université Alger 2
et I'Université Akdeniz d’Antalya (Turquie).
3- Montage d’un master en économie bleue en collaboration avec I"'UBO.
4- Envoi d’un groupe d’étudiants a 1'Institut des Sciences Marines et de Management de
|"Université d’'Istanbul avant fin 2024 - Négociations en cours.
5- Conférence internationale sur les changements climatiques proposée par 1'équipe IMBB
du laboratoire LCVRM, prévu en fin 2024,
6- Préparation en cours d’une convention avec le Ministere de la Défense Nationale qui
concerne les volets suivants :
- Formation (PFE conjoints, stages d’insertion professionnelles, échanges de
compétences, formations a la carte ...)
- Recherche (partage de moyens, équipes mixtes, PNR, veille
environnementale ...)
- Innovation
- Evénements conjoints
- Missions océanographiques et moyens a la mer
» Divers:

- Demande du PV du CSE par Mme Boufersaoui courriel 11/09/2024
Mme Boufersaoui a envoyé un courrier en date du 11/09/2024, exhortant la présidente du CSE
a lui fournir le PV du CSE précédent. Un mail de réponse lui a été signifié par la présidente du
CSE en lui indiquant qu’elle n’avait aucune qualité pour parler aux noms de tous les membres
et que les PV du CSE étaient visibles sur le site de I’école. Il est a noter qu’au niveau de chaque
séance du CSE, il est procédé a la lecture du PV du CSE précedent avant d’aborder I’ordre du
jour.

- Envoi de mails sans formule de politesse : Mme la présidente a insisté sur le respect
mutuel des collégues et a déploré I’absence de formules de politesses dans les échanges internes
par certains collegues.

- Cas Boufersaoui-Lahmer
Lors du précédent CSE (du 13/05/2024), sur ce point précisément, il était convenu que toutes
les parties concernées a savoir : Mme Boufersaoui Samira (Directrice de thése), Pr.Refes Wahid
(Co-Directeur de these) et la doctorante Lahmar Nahla se concertent afin de lever les contraintes
concernant la permutation des roles entre les encadreurs.
La cloture du procés-verbal du 13/05/2024 s’étant faite sans qu’il y ait aboutissement d’un
accord, ce point a été réinscrit a I’ordre du jourdu présent conseil.
Apreés discussion et un tour de table, la dominante a €té de conseiller Dr. Boufersaoui de
reconsidérer la demande de la doctorante pour qu’elle puisse finaliser ses travaux en toute
sérénité. Aussi. Mme Boufer saoui a été remercié¢ pour I'aide fournie et consentie a Mme
Lahmer.
Encore une fois, le conseil a suggéré de laisser le Procés-verbal ouvert sur ce point. Il revient
donc, 8 Mme Boufersaoui de prendre la décision qu’elle jugera adéquate.
En date du 08/10/2024, avant la cloture du présent PV, Mme Boufersaoui s’est désisté
officiellement et par écrit de I’encadrement de Mme Lahmar au profit du Pr.Refes en adressant
un écrit 4 la présidente du CSE auquel un avis favorable a ét¢ donné (voir piece jointe réf 12
du 08/10/2024).

- A propos des diplomes de masters non-habilités et délivrés par I’école entr
2019 :
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Mme la Directrice a présenté a la demande du MESRS aux membres du conseil la
problématique concernant la non-habilitation des diplomes Masters entre 2011 et 2019.

Elle a suggéré la mise en place d’une commission pour aider la tutelle a procéder a la
régularisation pour ne pas sanctionner les anciens ¢tudiants de notre ¢cole.

Les membres du conseil ont tous approuvé la démarche tout en dénongant la responsabilité qui
incombait aux directions et aux sous-directions des études qui se sont succédées entre les années
2011 et 2019.

Le Pr.REFES Wahid et le Pr.Boulahdid Mostefa se sont portés volontaires pour I’¢laboration
des annexes afin que Mme la Directrice puisse les soumettre & la DGFE dans le cadre de la
régularisation espérée par tous.

Aprés épuisement des points de I’ordre du jour, la présidente du CSE a leve la séance a 18h et
30 minutes.
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Republique Algérienne Démocratique et Populaire
bl Eaadl . dadl adeil) 5 5) 5
Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Jaldl g5 sl shed el Al it el
Ecole Nationale Supérieure des Sciences de la Mer et de '’Aménagement du Littoral
Réunion du conseil scientifique de I'Ecole Nationale Supérieure Agronomique
Dely-lbrahim

Ref: .04 N..../dfdrsdtipe/2024 Dely Ibrahim le 23/10/2024
A Madame la Présidente
du Conseil Scientifique
de ’Ecole ENSSMAL
Madame,
En date du 08/10/2024, sous la référence n°12 du 08/10/2024, la Direction de la Formation

Doctorale a re¢u un courrier concernant le cas o il est mentionné que Mme Boufersaoui Samira

cede officiellement la doctorante Mme Lahmer au profit Du Pr. Refes Wahid (la copie du

courrier est jointe a ce PV) dont les détails sont relayés dans cette méme correspondance.

A cet effet, je vous prie de bien vouloir prendre les dispositions nécessaires.
Recevez, Madame la Présidente, mes sincéres salutations.

~———Lr. BITAM AREZKI
O TN

o —

PJ : lettre de désistement de Mme Boufersaoui ‘_



; Alger le 08/10/2024
Dr BOUFERSAQUI Samira
Maitre de conférences A
Tél : 05-57-45-42-30
ail? samira.boufersaoui @gmail.com

ATl

. A
- A éty;\
9

M. le responsable de la Formation Doctorale, de la Recherche
Scientifique et du Développement Technologique, de
|'Innovation et de la Promotion de I'Entreprenariat

Objet : Désistement de ’encadrement de Mme Lahmer

Monsieur le Responsable

Par la présente je m’adresse & votre haute bienveillance afin de vous informer de ma décision quant &

I’encadrement de Mme Lahmer Nahla .

Pour rappel le sujet encadré et co-encadré respectivement par moi-méme, Mme Boufersaoui et le Pr
Refes et dont la validation scientifique a été approuvée par les deux organes scientifiques (CSD et CSE)

porte sur le theéme : Systématique des Mollusques (Bivalves et Gastéropodes) de la céte algérienne.

Aujourd’hui, je vous informe que ma décision émanant de raisons personnelles est de procéder apreés
approbation des différentes parties (Le Co directeur et la Doctorante) au changement de directeur de
these au profit du Pr. Refes W. De ce fait, je ne désire plus figurer dans le travail que j’ai encadré durant

les 3 derniéres années.

Toutefois, aprés votre aimable accord, je souhaiterai que le présent courrier garde un certain caractére

confidentiel (Qu’il ne soit pas lu publiquement lors des séances d’instances scientifiques).

Acceptez monsieur, le responsable, ’expression de mes respects les plus profonds

BOUFERSAOUIS. Mme Lahmer Nahla
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